
Les couveuses Job'in ont lO ans: zoomarrière!
T a Région wal lonne ste l le
Lbien fait de copierl exèmple
français des coùveuses dèntre-
prbes? On doitl'initiative en Wâl
lonie à une ASBL, Job'ir! qui â
fôrcé le proj et il y a toutjuste dix
ùs, avec le soutien dê Iâ Région,
de la Fotrdâtion Roi Bâudouin, du
Fonds social eùopéen et de Céra-
Foundâtion. Iiidée était dbftir à
des dernandeurs dtmploi lbccâ-
sion de tester <en liv€> pendant 6
à 12 mois leu aptitude à lùcer (et
àviue de) leUÎ propre TPE.

En dixùs,3o0 cedidats entre-

prèneurs sans emploi ont tenté
l'avenhÙej ils sont encorc plu de
60 cette mnée. Tout en gùdùt
leur âilocation de chômge, ils vâ'
lorisent leurs seûices ou leu$
productions âveclàccompagne-
ment comptâble, administrâtif,
juridique et firancier d€ Job'ir.
Les investissemeDts dé6nis das
ù bùsiness plân sont financés
pd une bourse de 5.000 euros
maximum que les prestataires
rcmboursent via leur traEil fac-
tùé pù Job in. Si l'er?érience est
concluante au t€ne des 6 à 12

mois, les entrepreneu$ foni le
pas du statut dindépendânt, bé-
néfices reâtisés en sus. cèst le cas
poul 78 70 dèntre eu)| Un succès
malrTeste, selon Job'iû puisque
l'accompagnement classiqu€ de
lîsBL hois couveuse chiïfre la
pércnnité des entrepdses âccom-
pâgnées à64 %après 3 ans.

De même, en 2OrO, b chiffre
d'afair€s de làctivité a êti€int
520.000 eumr soit 8.000 EUR
pù entrepdse âccompâ8née. Ce
ntst pæ sæ pein€:les deu cou-
veuses de Job'in àLiège et Nmù

mobilisent à elles seùles cinq des
19 emplois. L'I\SBL chiftue un ac-
compagnement d'entrcpise viâ
couveuse à quelque 2500 EUR,
contre 4.5OO EURpoùunenca
ihement classique. L?xpérierce
en a dâil]eus inspiÉ d'aûtres:
Sace àchdle.oi et cÉâ-job àWâ-
remme qui ontàleùtoùessâimé
à MonÊ et Hotton, les six opéra-
teurs étart désomais encadrés
pêr le décrct SÂACE (stncture
dàccompagnemedt à l'âuto'ûéa
tion d'emploi) Écement
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