La section
Namur-luxembourg des
FCE lance un programme
de sensiblisation et de
soutien en zone
tranfrontaliére.
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mes en Wallonie comme

dans beaucoup d’autres ré-
gions européennes, reste en-
core largement minoritaire,
méme s'il s’accroit chaque an-
née. Dans la région sud du
pays, et particulierement le
long de 1a frontiere francaise, il
est encore plus faible.

Partant de ce constat, 'associa-
tion belge des Femmes Chefs
d’Entreprise (FCE), et plus parti-
culierement sa section Namur-
en collaboration
ave a CCI des Arden-
nes, a décidé de lancer un pro-
gramme de sensibilisation et
de soutien en zone transfronta-
liere, et plus particulitrement
dans les arrondissements de Di-
nant, Philippeville, Neucha-
teau, Virton et dans les Arden-
nes francaises.

Objectif : créer le premier ré-
seau Femmes chefs d’entre-
prise transfrontalier, afin
d’aider les femmes a entrepren-
dre de part et d’autre de la fron-
tiere. Comment? En stimulant
I’esprit d’entreprendre des fem-

l_’ entreprenariat des fem-
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Plus de frontiéres pour les femmes

En créant au chateau-ferme de Laneffe des chambres d'hétes et des gites
¢ et en y organisant un accueil cavaliers, des séminaires, des banguets,
& Danielle Goyens, propriétaire des lieux, n'a pas hésité & entreprendre. Elle
i fait aujourd’hui partie du réseau lancé par les femmes chefs d'entreprise.

mes, en identifiant des projets
de femmes a accompagner afin
de leur faciliter I'acceés a des ser-
vices de conseil et d’accompa-
gnement, en leur facilitant I'ac-
ceés a un réseau d’entrepreneurs
en vue d’organiser des échan-
ges commerciaux et d’affaires
de part et d’autre de la fron-
tiere, en encourageant la mobi-
lité des femmes chefs d’entre-
prises, en particulier dans les
zones transfrontalieres, grace a
des stimulants économiques
transfrontaliers potentiels, en
organisant un systéme de par-
rainage offrant aux nouvelles

venues dans le réseau un sou-
tien de la part des femmes
chefs d’entreprise expérimen-
tées...

«Elles n'osent pas parce
qu’elles ne savent pas»

«Trop de femmes n’osent pas en-
treprendre parce qu’elles n’ont pas
assez d'informations, explique
Catherine Henry, présidente de
I'association belge des femmes
d’entreprises. Les chiffres sont
parlants : moins d’un tiers des en-
trepreneurs sont des femmes et
cette proportion baisse encore a
quelque 22% dans certaines ré-

gions comme dans les Ardennes.
Par ailleurs, les entreprises créées
par des femmes sont de plus peti-
tes taille, souvent moins ambitieu-
ses et actives dans les secteurs clas-
siques. Pourquoi une femme ne
pourrait-elle pas étre chef d’une en-
treprise de métallurgie? Ce sont
ces idées que nous voulons soute-
nir, en créant ce réseau transfron-
talier. I1 y a du potentiel de part et
d’autre de la frontiere. En infor-
mant bien les femmes et en leur ex-
pliquant qu’elles peuvent trouver
des avantages en entrant dans no-
tre réseau, nous espérons qu’elles
se lanceront plus facilement. »

En Belgique, ol le programme
(soutenu par le programme In-
terreg européen) a été lancé of-
ficiellement vendredi soir, une
vingtaine de femmes sont déja
inscrites dans le réseau, la plu-
part étant déja membres de I'as-
sociation FCE. Mais en France,
’association des femmes entre-
preneurs n’existe pas, on part
onc de zéro. Il faudra des lors
un peu plus de temps pour la
machine se mette en marche.
«Le Belge a un esprit d’entrepren-
dre plus poussé que le Frangais,
explique la responsable fran-
caise du projet. Il a un dyna-
misme qui le pousse en avant, il
ose. En France, on reste un peu en
arrieve. D’autre part, il existe un
savoir-faive en Belgique que nous
n’avons pas en France. L’avan-
tage de se réunir en réseau, cest
qu’on s’entraide, on cherche des so-
lutions. La région
Champagne/Ardennes fait partie
des 4 départements francais ga-
gnant en exportation, sur de sec-
teurs pourtant trés concurrencés,
notamment en matiére de métaux
pour Pindustrie automobile.»

Ce savoir-faire belgo-francais,
il faut Ie mettre en valeur. Et
oser entreprendre. Les femmes
peuvent y arriver aussi. Ce ré-
seau est créé pour étre la vi-
trine de I'entrepreunariat fémi-
nin, Gageons qu’il incitera de
nouvelles femmes a entrepren-
dre.m
* Catherine Henry, 081/721630,

fce-wh@skynet.be ou Marie-Hélene

Quoirin, 071/398 860,

mh.quoirin@busmail.net



